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Inleiding

Voor u ligt het pedagogisch beleid van de Coöperatie Verenigde Agrarische Kinderopvang 
u.a. (hierna te noemen VAK). 
De VAK is een overkoepelende organisatie voor agrariërs die een nevenactiviteit in de 
vorm van professionele kinderopvang willen starten op het agrarische bedrijf of inmiddels 
gestart zijn en daarbij de VAK als ondersteunend orgaan gebruiken. 

Dit pedagogisch beleid bevat onze missie en visie en de manier waarop we daar vorm aan 
geven binnen onze kinderopvang. Het beleid voldoet aan de wet- en regelgeving zoals die 
in Nederland geldt.
Ondernemers die zijn aangesloten bij de VAK kiezen er vol overtuiging voor om te werken 
met deze, speciaal voor hen ontwikkelde, agrarische kinderopvangformule.

Dit pedagogisch beleid is bij de start van de VAK ontwikkeld door ortho- en klinisch 
pedagoog Laura Minderhoud-van der Heijden in samenspraak met de ondernemers uit de 
agrarische kinderopvang. Als “pioniers” van de agrarische kinderopvang hebben zij als 
geen ander de meerwaarde van kinderopvang bij het agrarische bedrijf kunnen ervaren en 
leren waarderen. Door hun jarenlange ervaring hebben zij, als ervaringsdeskundigen, mede
koers bepaald voor de visie en het beleid dat hier is verwoord. 

In 2021 is het pedagogische beleid van de VAK geactualiseerd, in samenwerking met een 
werkgroep waarin een aantal ondernemers en een afvaardiging van de oudercommissies 
vertegenwoordigd waren. De werkgroep kwam tot de conclusie dat de oorspronkelijke 
kernwaarden en uitgangspunten van de agrarische kinderopvang, de VAK-visie, nog steeds
passend en actueel zijn. De uitgangspunten van het oorspronkelijke beleid zijn daarom in 
takt gebleven en opnieuw geformuleerd. 

Dit document is bedoeld als een levend document en dient gebruikt te worden als leidraad 
en inspiratiebron. Visie en beleid zijn altijd onderhevig aan maatschappelijke 
ontwikkelingen, kennisontwikkelingen en voortschrijdende inzichten, zo nodig zal dit 
document dan ook opnieuw worden bijgesteld.

Voor de verdere concrete uitwerking van onze pedagogische visie naar de werkvloer, zoals 
bijvoorbeeld de groepsgrootte, de leidster/kind ratio, de invulling van de doorlopende 
ontwikkellijnen richting het basisonderwijs en de observatiemethode verwijzen wij per VAK-
kinderopvanglocatie naar het K-15 Pedagogisch werkplan. 
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1.1 Missie en Visie 
MISSIE, VISIE EN DOELEN AGRARISCH GROENE KINDEROPVANG

In dit hoofdstuk vindt u de beschrijving van de missie en visie van de VAK, die de basis 
vormen voor ons pedagogisch beleid.

1.1.1 Pedagogische missie

Het bieden van hoogwaardige, unieke kinderopvang (0-13 jaar) in een natuurrijke, 
agrarische omgeving 

Onze ondernemers bieden kinderopvang voor kinderen van 0 tot 4 jaar (kinderdagverblijf 
en/of peuteropvang) en/of kinderopvang voor kinderen van 4 t/m 12 jaar (buitenschoolse 
opvang).
De kinderopvang wordt geboden op een locatie die verbonden (en verweven) is met een 
agrarisch bedrijf. Hierdoor kan er dagelijks gebruik worden gemaakt van de natuurrijke en 
veelzijdige agrarische omgeving. Deze bijzondere omgeving is de kracht van onze 
agrarische kinderopvang en maakt deze uniek. We brengen de kinderen binnen onze 
kinderopvang al op jonge leeftijd in contact met alles wat groeit en bloeit. Dit biedt de 
kinderen waardevolle leermomenten. 

1.1.2 Pedagogische visie

De volgende kernwaarden vormen de basis van onze agrarische kinderopvang:

● Het kind mag er zijn.

Elke kind is een individu en is goed zoals hij of zij is. Het kind mag daarom bij ons 
in de kinderopvang volledig zichzelf zijn.

● Het kind is competent en ontwikkelt zich op eigen tempo.

Het kind heeft een natuurlijke drang om te ontwikkelen. We hebben het vertrouwen 
dat elk kind dit op eigen tempo doet, volgens patronen vergelijkbaar met de 
natuurlijke processen, zoals we die ook in de natuur en het agrarische bedrijf zien. 

● Wij creëren een rijke voedingsbodem.

Het is aan ons, als pedagogisch professionals, om te kijken en luisteren naar 
kinderen, om vervolgens te bepalen wat er nodig is om het kind tot optimale bloei 
en ontwikkeling te laten komen en dat op maat aan kinderen aan te bieden. 

● De agrarische omgeving inspireert het kind.

Onze natuurrijke en agrarische omgeving versterkt de al aanwezige natuurlijke 
ontwikkeling van het kind en is een enorme bron van ontwikkelingsstimulansen en 
-mogelijkheden. 

1.1.3 Onze pedagogen 
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De uitdrukking ‘Gras groeit niet harder als je eraan trekt’ is ons op het lijf geschreven en 
kenmerkend voor de manier waarop we ons pedagogisch klimaat inrichten. We “trekken” niet 
aan kinderen, maar stimuleren wel de ontwikkeling door op het goede moment de juiste 
toevoegingen te doen, vergelijkbaar met de boer die zijn gras en gewassen voedt met mest of 
water. Dit doen we in een respectvolle samenhang met de omgeving van het kind, waaronder de
ouders.



Onze pedagogische visie is geïnspireerd op de visies van een aantal vooraanstaande 
pedagogen, genaamd Friedrich Fröbel, Emmi Pikler en Helen Tovey.

Friedrich Frobel
Friedrich Fröbel richtte zich in de jaren 1800 als eerste op de ontwikkeling van het jonge 
kind. Hij groeide op in de tijd van de vroege Romantiek; waar eerst de redelijke kant van de
mens centraal stond, kwam nu het gevoelsleven centraal te staan. 
Fröbel liet kinderen aanrommelen met creatieve werkjes. Volgens zijn visie leren kinderen 
door zelf actief bezig te zijn, spelenderwijs. Daarvoor zijn materialen nodig die de fantasie 
prikkelen en waar het kind zelf iets mee kan creëren; het fröbelen. 

Daarnaast wilde Fröbel dat ieder kind ontzag en ontvankelijkheid voor de natuur zou 
kunnen ervaren. Verwondering en ontzag zijn daarbij de kernwoorden. Tuinieren is daarbij 
belangrijk voor de sterke betrokkenheid van de kinderen bij planten en alles wat daarmee 
samenhangt. Door tuinieren realiseert een kind zich dat je een ander levend wezen kunt 
helpen groeien, dat het alleen kan groeien en bloeien als je recht doet aan de eigen 
behoeften van elke plant. Dit draagt bij aan het ontwikkelen van het 
verantwoordelijkheidsgevoel. 
Door het genieten van bloemen in hun verschijning en verscheidenheid wordt het gevoel 
voor schoonheid gewekt, de vreugde om de rijkdom van al wat leeft. 

Emmi Pikler 
In 1946 heeft Emmi Pikler, kinderarts, de leiding in een kindertehuis op zich genomen waar 
ze is gaan werken volgens de visie die zij zelf heeft ontwikkeld. 
Pikler pleit voor een respectvolle omgang met het kind; behandel het kind zoals jij ook 
behandeld wil worden, bereid voor op wat gaat komen en geef de tijd om te reageren. 
Spelen, vrije beweging en verzorging zijn drie belangrijke pijlers voor Emmi Pikler. 

● Spelen 

Pikler ziet het kind als competent en krachtig, leergierig en nieuwsgierig. Een baby is van 
jongs af aan tot veel in staat, heeft een natuurlijke, aangeboren drang tot ontwikkelen, 
experimenteren en leren. Een kind ontwikkelt zich het best als het zoveel mogelijk 
zelfstandig, onafhankelijk en op eigen initiatief de wereld en zichzelf kan ontdekken. Zelf 
spelen heeft een positieve invloed op het gevoel van autonomie van het kind: het kind kan 
zelf bepalen waarmee het speelt en hoe lang. Door deze vrijheid om zelf te kunnen spelen, 
ontwikkelt het kind zelfbewustzijn. Het kind voelt zich competent!
Volgens Pikler moet de volwassene een observerende houding ten opzichte van het 
spelende kind hebben en aandachtig volgen wat het kind uit eigen initiatief onderneemt. 
De omgeving is steeds opnieuw afgestemd op de ontwikkelingsfasen of spelbehoefte van 
het kind. Het is een plek waar kinderen ongestoord kunnen spelen en waar voor ieder kind 
uitdagende voorwerpen aanwezig zijn.
Speelgoed moet volgens Pikler zo eenvoudig mogelijk zijn, waardoor een kind er zelf 
creatief mee aan de slag gaat en ontdekt wat het ermee kan en wil doen. Onder eenvoudig 
speelgoed valt ook een doek, huishoudelijke materialen zoals een vergiet of pollepel, maar 
ook materialen uit de natuur, zoals een dennenappel. Passief speelgoed maakt een actief 
kind!
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● Vrije beweging

De tweede pijler is vrije beweging. Al bewegend leert het kind zichzelf en de wereld 
kennen. Daarvoor heeft het kind vrijheid nodig om te kunnen bewegen. Het heeft fysieke 
ruimte nodig, maar daarnaast moet het kind de ruimte gegeven worden om in zijn eigen 
tempo te ontwikkelen. Hoe een kind zich in een volgende positie of beweging meester 
maakt, was voor Pikler belangrijker dan het wanneer.
De taak van de volwassene hierin is de nodige voorwaarden scheppen.

● Verzorging 

Volgens Pikler is een goede relatie tussen het kind en de verzorger(s) het allerbelangrijkste.
Als het kind zich veilig en vertrouwd voelt, zal het kind zich vrij bewegen, experimenteren 
en leren. Respectvolle verzorging en communicatie dragen hieraan bij. Verzorging is altijd 
communicatie. Daarom zijn alle verzorgingsmomenten juist zo geschikt om met het kind in 
contact te zijn. De volwassene leert het kind kennen in wat het wil, prettig vindt en nodig 
heeft en het kind leert zichzelf en de volwassene kennen.
Tijdens deze dagelijkse, intieme momenten kan een veilige hechting ontstaan.

Helen Tovey  
Helen Tovey heeft in haar boek ‘Laat ze buiten spelen’ beschreven wat het betekent om 
tijdens en door buitenspel te leren. Ze bouwt voort op wat Fröbel een eeuw eerder al heeft 
benadrukt; het belang van tuinieren en de pedagogische waarde van buiten spelen. 
Tovey benoemt redenen waarom buitenspel belangrijk is. Een aantal daarvan worden hier 
genoemd. 

Een unieke leeromgeving biedt leermogelijkheden die binnen niet aanwezig zijn. 
De buitenomgeving biedt ruimte en vrijheid om dingen uit te proberen, te exploreren en te 
experimenten zonder de beperkingen van een binnenruimte. Materialen die binnen vaak 
gescheiden worden, kunnen buiten makkelijker gecombineerd worden. 
Buiten zijn er tal van zintuiglijke ervaringen op te doen die het hele lichaam stimuleren. 

Fantasievolle transformaties
In de buitenomgeving hebben kinderen veel bewegingsvrijheid om met hun omgeving om 
te gaan en deze te transformeren; het gebruiken van een object op een andere manier dan 
wij als volwassenen doen of bedacht hebben. Hiervoor zijn materialen met een open einde 
nodig en die zijn buiten volop te vinden. Daarnaast ontstaan door veranderingen in de 
natuur spelmaterialen zoals sneeuw, ijs, bladeren, takken, maar krijgen kinderen ook te 
maken met leven en dood.

Risicovol spel
Buitenspel biedt de uitdaging om dingen uit te proberen en risico’s te nemen. Het nemen en
inschatten van risico’s is een onderdeel van het normale leven. Het zijn vaardigheden die 
we nodig hebben om te overleven. Botsingen, kneuzingen enzovoorts zijn onderdeel van 
het leerproces bij kinderen. ‘Elk kind heeft recht op zijn eigen bult’.  
Risico’s nemen leert kinderen om hun grenzen te verkennen, beperkingen te overwinnen 
en hun mogelijkheden te vergroten. Het ontwikkelt een positieve houding; ‘ik kan het’.
Als volwassenen moeten we het kind hierin vertrouwen. Dat wil zeggen dat je de 
capaciteiten van het kind kent, het vertrouwen geeft en de bereidheid hebt om enige 
controle los te laten. Het kind vertrouwen geeft aan dat je respect hebt voor de intenties 
van het kind. 
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1.1.4 Kinderopvang en het agrarisch bedrijf 

Als we de manier van leven en werken op een agrarisch bedrijf vergelijken met de manier 
van handelen binnen onze kinderopvang, blijken vele basale factoren met elkaar overeen 
te komen. Hieronder hebben we er een aantal naast elkaar gezet.

Agrarisch bedrijf Kinderopvang
Onder invloed van de seizoenen verlopen de 
werkzaamheden op een boerenbedrijf elk jaar 
volgens een vast patroon. De jaarlijks 
terugkerende momenten van zaaien, gewas- 
verzorging en oogsten staan in grote lijnen vast.
----------------------------------------------------------------
Voor de verzorging van dieren en gewassen, 
met hun natuurlijke ritme en behoeften, gelden 
dezelfde jaarlijks terugkerende natuurwetten en 
de daarbij behorende activiteiten. De boer werkt
met natuurlijke processen. Elke dag is anders 
door de invloed van wisselende 
weersomstandigheden en andere variabele 
factoren.
----------------------------------------------------------------
Door het volgen en observeren van de diverse, 
met elkaar samenhangende factoren wordt het 
handelen per dag aangepast aan de 
omstandigheden om zo optimaal mogelijke 
voorwaarden te scheppen voor het welzijn van 
dieren en gewassen.

----------------------------------------------------------------
De boer en zijn gezin zijn hierop ingesteld en 
hebben een natuurlijke, flexibele levensstijl en 
levenshouding ontwikkeld om daar mee om te 
gaan en op elke situatie adequaat in te spelen.

Elk kind groeit op volgens globale, min of meer
vaste patronen die passend zijn bij de leeftijd. 
Zo is bijvoorbeeld de motorische ontwikkeling 
beschreven in de literatuur volgens algemeen 
bekende ontwikkelingspatronen.
--------------------------------------------------------------
Binnen de algemeen geldende 
ontwikkelingspatronen verloopt het 
ontwikkelproces van elk kind anders, 
afhankelijk van zijn persoonlijke 
omstandigheden, mogelijkheden en 
capaciteiten. Elk kind ontwikkelt op zijn eigen 
tempo.

--------------------------------------------------------------
Door het kind goed te volgen en te observeren
en diverse, met elkaar samenhangende 
factoren die de ontwikkeling mede 
beïnvloeden in de gaten te houden, kan de 
pedagogisch medewerker aan de persoonlijke 
behoeften van het kind voldoen. 
De pedagogisch medewerker creëert een rijke 
omgeving waarin het kind optimaal tot bloei 
komt. 
--------------------------------------------------------------
De pedagogisch medewerkers spelen op een 
flexibele, natuurlijke manier in op datgene wat 
op dat moment nodig is op de groep, voor de 
kinderen. Niet een programma is leidend maar
de behoeften van het kind. 
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Klompen!

“Elke dag buiten zijn, lekker aan het werk en ondertussen regelmatig even in de verte kijken, zomaar zonder 
reden, dat doe ik al mijn leven lang. Het verveelt nooit en ik zou het niet kunnen missen!”

Aan het woord een oudere boer die nog steeds meewerkt op de familieboerderij.

”Zeggen ze dat buiten zijn gezond is en zorgt dat je niet in de stress schiet? Hebben ze dat op de universiteit 
moeten onderzoeken? Ze hadden het gratis aan mij kunnen vragen, want dat is toch logisch! Dat kan je toch op 
je klompen aanvoelen!”



1.2 pedagogische basisdoelen 
VANUIT EEN GROEN HART

Wij bieden pedagogische kwaliteit in de kinderopvang door ons te laten leiden door de 4 
wettelijke pedagogische basisdoelen voor de kinderopvang, opgesteld door prof. dr. J.M.A 
Riksen-Walraven;

1. Het bieden van emotionele veiligheid
2. De ontwikkeling van de persoonlijke competentie (persoonlijke ontwikkeling)
3. De ontwikkeling van de sociale competentie (sociale ontwikkeling)
4. Het eigen maken van waarden en normen

Samen met onze agrarisch pedagogische visie vormen deze de basis voor ons 
pedagogisch handelen.  
In dit hoofdstuk wordt beschreven hoe wij werken aan de basisdoelen in combinatie met 
onze agrarisch pedagogische visie. Daarbij beschrijven we ook op welke manier we 
interactievaardigheden inzetten om aan deze basisdoelen te voldoen.

Riksen-Walraven stelt dat het opvoedingsdoel 'Ervaren van emotionele veiligheid' basaal is.
Een kind dat zich niet veilig voelt in een omgeving, is niet in staat om indrukken en 
ervaringen op te nemen. Hierdoor wordt elke ontwikkelingsmogelijkheid van het kind 
geblokkeerd.

1.2.1 Het bieden van emotionele veiligheid

Een van onze kernwaarden is dat elk kind goed is zoals het is. Het krijgt de ruimte om 
zichzelf te zijn en mag zich welkom voelen op de kinderopvang. Deze kernwaarde is een 
grote bepalende factor voor het ervaren van emotionele veiligheid. 
Wij zorgen voor een warme, veilige en vertrouwde omgeving waarin kinderen kunnen eten 
en drinken, slapen, spelen en lekker kunnen ‘zijn’. Een veilige omgeving bestaat uit 
vertrouwde relaties en een vertrouwde ruimte.

Vertrouwde relaties
De pedagogisch medewerkers bouwen een vertrouwde relatie op met het kind. Dat wil 
zeggen dat het kind en de ouder weet dat er goed voor het kind wordt gezorgd en dat het 
kind wordt gerespecteerd. Voor een vertrouwde relatie is een bekend gezicht onmisbaar. 
Daarom wordt er (zoveel mogelijk) gewerkt met vaste pedagogisch medewerkers op een 
groep. 
Voor het opbouwen van een vertrouwde relatie maken we gebruik van een aantal 
interactievaardigheden; 

⮚ Sensitieve responsiviteit 
Sensitieve responsiviteit betekent dat de pedagogisch medewerker goed kijkt naar het kind 
en probeert te begrijpen wat het kind bedoelt en nodig heeft. Er wordt goed gelet op de 
signalen die een kind geeft, gevoelens en emoties worden verwoord. Daardoor laat de 
pedagogisch medewerker merken dat er begrip is voor het kind. Dit zorgt ervoor dat een 
kind zich begrepen, geaccepteerd en veilig voelt.  

⮚ Respect voor autonomie van het kind

Respect voor de autonomie van het kind wil zeggen dat er respect is voor wie het kind is, 
voor de eigenheid van het kind en voor wat het kind wil. De pedagogisch medewerkers 
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laten het kind merken dat het er mag zijn en dat ze vertrouwen in hem/haar hebben. Dat 
draagt bij aan het vertrouwen in zichzelf waardoor het kind verdere stappen durft te zetten. 
De pedagogisch medewerker geeft het kind de gelegenheid om dingen zelf te doen, zelf 
keuzes te maken en zelf problemen op te lossen. Hierdoor wordt zelfstandigheid 
bevorderd. 
De signalen en behoeften van de kinderen zijn leidend voor ons globale dagritme. 
Pedagogisch medewerkers observeren en interpreteren de signalen en behoeften om 
vervolgens hiernaar te handelen. Ze zijn flexibel en spelen in op dat wat er nodig en 
mogelijk is.   

⮚ Structureren en leidinggeven
Door structuur te bieden aan het kind wordt de wereld rond het kind geordend. Een team 
van deskundige pedagogisch medewerkers zorgt voor kaders en voorspelbaarheid. Kaders
waarbinnen het kind de ruimte krijgt om te exploreren en zijn gang te gaan. 
Leidinggeven houdt in dat een pedagogisch medewerker op een effectieve en positieve 
manier richting geeft aan gedrag van het kind op de momenten dat ze niet in staat zijn hun 
gedrag te bepalen: kindvolgend handelen vraagt ook om begrenzing. Het gaat om het 
aansturen van het kind en het stellen van grenzen wanneer het kind zich buiten de kaders 
beweegt. 

Niet alleen de relatie tussen pedagogisch medewerker en kind is van belang, ook de relatie
tussen pedagogisch medewerker en de ouder(s) staat centraal. Ook ouders bieden we een 
laagdrempelige, veilige omgeving; we streven naar emotionele veiligheid, zodat ze hun kind
in volle vertrouwen aan onze zorg overdragen. We hebben niet alleen oog voor het kind 
maar ook voor zijn/haar sociale omgeving. 

De vertrouwde ruimte
In onze agrarische kinderopvang willen we waar mogelijk een huiselijke omgeving creëren. 
Je bent als kind niet op ‘een kinderopvang’ maar bij de boer en boerin op de boerderij aan 
het spelen. Dit betekent dat we het zo huiselijk mogelijk inrichten, bijvoorbeeld door een 
mooie grote woonkeuken en/of warme, natuurlijke materialen en kleuren zoals die ook in 
een woonkamer te vinden zijn. Omdat de kinderopvang op het agrarische bedrijf gevestigd 
is, zijn deze nauw met elkaar verweven en is overal een warme sfeer voelbaar.

We richten onze ruimten zo in dat onnodige prikkels zoveel mogelijk voorkomen worden. 
Een groep kinderen in de kinderopvang is al vol prikkels van zichzelf. Onze groepsruimten 
willen we daarom zoveel mogelijk ‘rust en natuur’ laten uitstralen. Dit stimuleert zowel het 
spel van het kind als het veilig en vertrouwd voelen. We zorgen voor rustige plekjes op de 
groep waar een kind zich even terug kan trekken als daar behoefte aan is.

Zelfvertrouwen
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‘Aan tafel!’

Het is tijd voor het gezamenlijk fruit eten. Alle kinderen worden uitgenodigd om hiervoor aan tafel te komen 
zitten. Bas en Lieve zijn lekker bezig met de blokken en willen nog even hun auto’s parkeren in de “garage”. 
Bas staat daarna op en gaat aan tafel zitten. Lieve kijkt even op en besluit door te spelen. Ze wordt nog een 
keer vriendelijk uitgenodigd door de pedagogisch medewerker om haar fruit te komen eten. Als Lieve even 
later het zingen hoort en de gezellige verhalen aan tafel, besluit ze alsnog plaats te nemen op de lege stoel die
voor haar klaar staat bij haar beker met drinken. Als alles op is staat zij daarna als eerste weer op om terug te 
gaan naar haar spel.



Onze natuurrijke, agrarische omgeving biedt heel veel aspecten en uitdagingen die 
kinderen helpen in hun emotionele ontwikkeling. Over een wiebelige balk lopen, in een 
boom klimmen of een kalfje aaien kunnen momenten zijn van persoonlijke overwinning en 
groei. Een kind kan angsten en onzekerheden overwinnen wat het gevoel van 
zelfvertrouwen vergroot: ik kan het! Pedagogisch medewerkers geven kinderen het 
vertrouwen dat ze het zelf kunnen en proberen hen niet af te remmen door termen te 
gebruiken als “pas op, kijk uit en voorzichtig doen”. We vertrouwen erop dat kinderen 
eventuele risico’s meestal zelf goed kunnen inschatten. Doordat risico’s zorgvuldig in kaart 
zijn gebracht is de kans op grote ongevallen heel klein; het kind krijgt daardoor gelegenheid
zelf leerervaringen op te doen.

Kinderparticipatie 
Vanuit de gedachte dat kinderen competent zijn en gelijkwaardig aan ons als volwassenen, 
is het uiteraard heel logisch om hen een rol te geven in onze opvang. We vinden het 
daarom heel belangrijk om de kinderen te betrekken bij de dagelijkse gang van zaken op 
de groep. Wat kunnen ze zelf? Helpen tafeldekken, afruimen, fruit maken, brood smeren: 
wat ze zelf al kunnen mogen ze zelf doen. Maar ook wat willen ze zelf? Welke wensen zijn 
er en hoe zouden zij bijvoorbeeld een activiteitenprogramma in de vakanties voor zich 
zien? Wat is de mening van kinderen over iets wat is voorgevallen op de groep? Zeker op 
de BSO geven we ze daarbij ook verantwoordelijkheid om zelf zaken te regelen en 
organiseren. De pedagogisch medewerkers zijn daarbij ondersteunend.

1.2.2 De persoonlijke ontwikkeling van een kind

De ontwikkeling van de persoonlijke competenties van een kind betekent: het ontwikkelen 
van persoonlijke vaardigheden en het opdoen van kennis, passend bij de aard van het kind 
en de (genetische) mogelijkheden.

Natuurlijk leren
De ontwikkeling van kinderen voltrekt zich voor een deel vanzelfsprekend: kinderen hebben
van nature de drang om te ontdekken, experimenten, leren, oftewel: groeien. Spelen is de 
natuurlijke manier van kinderen om te leren en te ontdekken Hierdoor oefenen kinderen alle
sociale, emotionele en cognitieve vaardigheden die ze nodig hebben om steeds 
zelfstandiger te gaan functioneren. Spelen geeft plezier en geeft daardoor de natuurlijke 
motivatie om niet boos en ongelukkig te worden tijdens de lange weg van oefenen. 

Daarnaast stimuleert onze agrarische omgeving de ontwikkeling van kinderen op een heel 
vanzelfsprekende manier. De natuur en de boerderij zetten aan tot bewegen: een 
omgevallen boom om op te klimmen, een heuveltje om vanaf te rennen of rollen, een sloot 
om overheen te springen en natuurlijke elementen om mee te spelen, zoals losse takken of
keien. 
De natuur en de boerderij stimuleren de nieuwsgierigheid waardoor kinderen kennisvragen 
stellen en op onderzoek uitgaan. Ze zien bijvoorbeeld dat de schapen geschoren worden in
het voorjaar, dat de hond zijn wintervacht verliest en dat het konijn in de winter een veel 
stuggere vacht heeft. De pedagogisch medewerker legt vervolgens aan de kinderen uit dat 
wij net als de dieren in de winter een dikkere jas dragen dan in de zomer. Veel 
ontwikkelingen in de natuur zijn zichtbaar op de boerderij en zijn door kinderen heel 
vanzelfsprekend waar te nemen. Kinderen zullen van daaruit vragen gaan stellen waar 
onze pedagogisch medewerkers op in spelen door uitleg, waardoor de kinderen nieuwe 
ervaringen en kennis opdoen.
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Het proces staat centraal: ervarings- en belevingsgericht
De pedagogisch medewerkers begeleiden de kinderen en bieden de benodigde 
ondersteuning bij activiteiten. Zo nodig stimuleren zij een kind om aan te sluiten bij een 
activiteit door in de nabijheid te blijven en het aanbieden van extra steun. We verplichten 
kinderen niet om aan een activiteit mee te doen. Soms vinden kinderen iets spannend en 
kijken ze van een afstandje toe: ook dat is leren en ervaren.
Belangrijk bij alles wat we de kinderen aanbieden is dat het gaat om het proces, niet om het
resultaat. 
We willen ervarings- en belevingsgericht werken. Kinderen leren door zelf te doen, met 
vallen en opstaan. 

Kindvolgend handelen
Het kind mag zich op eigen tempo ontwikkelen; wij volgen het kind in zijn/haar ontwikkeling 
in plaats van dat we verwachten dat het kind ons volgt.
We kijken waar het kind zich bevindt in zijn/haar ontwikkeling, of wij iets moeten toevoegen 
om het kind een stapje verder te helpen en zo ja, wat dat dan is. Op die manier werken we 
vanuit de zone van de naaste ontwikkeling.
Dit doen we op alle ontwikkelingsgebieden, dus de cognitieve, motorische, creatieve, 
reken- en taalontwikkeling.
Als een kind bijvoorbeeld met grote interesse kijkt als de pedagogisch medewerker aan het 
knippen is, is dat een mooi moment om hem of haar ook een kinderschaartje aan te bieden.
Kinderen die taartjes aan het bakken zijn in de zandbak krijgen van de pedagogisch 
medewerkers verschillende vormen en materialen om het spel te verdiepen. 

Een omgeving met de juiste prikkels en stimulansen
Kinderen leren spelend en actief in relatie met hun omgeving. Om de ontwikkeling op een 
natuurlijke manier te stimuleren en de intrinsieke motivatie van kinderen aan te spreken, 
richten we onze binnen- en buitenruimte in zonder onnodige prikkels en voegen we bewust 
de juiste elementen toe.

Loose parts, oftewel losse onderdelen, spelmateriaal past bijvoorbeeld goed bij onze 
uitgangspunten: het spelmateriaal is op meerdere manieren te gebruiken en geeft alle 
ruimte aan de eigen creativiteit van de kinderen. Kinderen mogen spelmateriaal ook op 
andere manieren gebruiken dan het eigenlijk bedoeld is, juist omdat dit de fantasie prikkelt.
Ook zijn er momenten waarop we al het traditionele speelgoed opruimen en vervangen 
door andere materialen, zoals kosteloos materiaal en materiaal zonder verwachting of 
invulling. Dit roept nieuwe speelvaardigheden op, daagt kinderen uit op een andere manier 
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Lijmdruppels

Tijdens een knutselactiviteit die door de pedagogisch medewerkers wordt aangeboden, is Luuk druk! Druk met
de lijm. Het kwastje gaat in en uit het potje, en weer opnieuw en nog een keer. Geïnteresseerd kijkt hij wat er 
gebeurt als hij langs de rand van het potje beweegt en daarna gaat het kwastje hoog de lucht in de druppel 
zakt heel langzaam voor hij naar beneden valt. Luuk is volop aan het experimenteren en leren: hoe beweegt 
de lijm zich op zijn handelingen? De pedagogisch medewerkers laten hem rustig gaan. Ze benoemen wat ze 
zien en geven taal aan zijn gedrag. Natuurlijk krijgen papa en mama aan het eind van de dag een uitgebreid 
verslag van de ontdekkingsreis van Luuk! En een vel vol met lijmdruppels mee naar huis…

 



(samen) te spelen en stimuleert de creativiteit en de hersenontwikkeling op een andere 
manier, waardoor nieuwe hersenverbindingen worden gestimuleerd.

Buiten is een unieke plek om te ontdekken en te leren. Daarom hebben onze VAK-locaties 
allemaal ruime en uitdagende buitenspeelplekken. In onze buitenruimten kun je niet alleen 
lekker spelen, ze bieden ook unieke kansen. Denk aan:

● Sensomotorische activiteiten: voelen aan mais, het kuilvoer, het gemaaide gras of 

de bloembollen. Dit stimuleert de zintuigelijke ontwikkeling. Er is veel te zien, 
voelen, ruiken en horen. Als er net mest is uitgereden over de akkerlanden ruikt het
ineens weer heel anders buiten! Ook het hooi dat ligt te drogen op het land is iets 
wat je zowel kunt zien, voelen als ruiken. 

● Onderzoeken: de bloemen en planten, de dieren, het weer, de seizoenen en de 

elementen aarde, lucht, water en vuur kunnen gebruikt worden als ingrediënten om
te ontdekken en leren.

● Creativiteit: het is ook mogelijk om met de natuur kunst te maken en creatief te zijn.

Schatten die buiten gevonden zijn, krijgen een mooi plekje in onze 
knutselactiviteiten.

● Motorische activiteiten: onze ruime en uitdagende buitenterreinen zijn perfect om 

veel te bewegen: de motorische ontwikkeling vormt de basis voor de hele 
ontwikkeling van een kind. Er zijn natuurlijke prikkels en mogelijkheden voor 
uitdagend spel; bijvoorbeeld slootjespringen voor de BSO-kinderen, samen een 
grote boomstam verplaatsen of een hut bouwen.
Veel bewegen zorgt ervoor dat een kind nieuwe verbindingen aanmaakt in de 
hersenen en dat beide hersenhelften goed leren samenwerken. Bewegen 
stimuleert de hersenen en de zintuigen! 

Buitenspel is bij ons dagelijks mogelijk: slecht weer bestaat niet! Ook met regen en kou is 
buiten van alles te doen en te ontdekken, denk aan stampen in de plassen of spelen met 
modder en waterstroompjes.

De boer helpen: ervaringen opdoen en beleven!
Onze natuurrijke, agrarische omgeving is een unieke bron van mogelijkheden voor de 
ontwikkeling van de persoonlijke competenties.
De kinderen kunnen regelmatig meedoen aan allerlei activiteiten die rondom de boerderij 
plaatsvinden. Zo is het op sommige locaties mogelijk om de boerderijdieren, zoals 
kalveren, geiten en schapen, te aaien en te verzorgen. Eieren rapen in de kippenren is 
vaak een favoriete activiteit. De pedagogisch medewerker kan dit moment gebruiken om te 
praten over de kleur en vorm van de eitjes en samen tellen we hoeveel het er zijn. Als de 
eitjes daarna opgegeten kunnen worden is het helemaal feest! Soms wordt er een dier 
geboren waar de kinderen getuige van kunnen zijn. Samen bestuderen we het pasgeboren 
diertje: heeft hij ook ogen, oren en een neus? Zoveel redenen om ons te verwonderen over 
alles wat groeit en bloeit!

De agrariërs houden vaak rekening met de kinderen en organiseren bepaalde 
boerderijactiviteiten zodanig dat ze hen erbij kunnen betrekken. Kinderen leren op die 
manier dat er gezaaid en gewerkt moet worden voor er geoogst kan worden. Het is hard 
werken maar ook genieten als de oogst binnengehaald kan worden! Kinderen doen 
succeservaringen op en voelen zich nuttig: ze kunnen de boer al goed helpen!

Binnen naar buiten - buiten naar binnen
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De binnen- en buitenruimten worden zoveel mogelijk met elkaar geïntegreerd. Activiteiten 
die vaak binnen plaatsvinden, proberen we daar waar mogelijk buiten te doen: knutselen, 
eten, slapen, verschonen. Tegelijk halen we de buitenactiviteiten naar binnen: zand, stro, 
gevonden schatten van buiten krijgen binnen een plekje. 
Het is verrassend om te zien dat een ‘binnen’ activiteit die buiten wordt gedaan ineens een 
extra dimensie krijgt; binnen met een penseel op een A4 papier, wordt een buitenactiviteit 
met een blokkwast en grote bewegingen op de muur. De elementen hebben daarin ook een
rol: als de zon erop schijnt of het gaat regenen is de tekening ineens weer verdwenen.

Risicovol spel
We weten dat het voor de ontwikkeling van kinderen van belang is dat zij risico’s kunnen en
mogen nemen om de eigen (fysieke en mentale) grenzen te verkennen en te verleggen, 
beperkingen te overwinnen en hun mogelijkheden te vergroten. Een uitdagende en 
veelzijdige buitenruimte biedt deze mogelijkheden volop.
Voor de jongsten is dit klimmen en klauteren, kijken hoe hoog je durft te gaan. Voor de BSO
is dit leren omgaan met een zakmes en slootjespringen. Er zijn spannende of uitdagende 
speel-/ontdekelementen aanwezig. Vieze kleren, een scheur in de broek, een buil of een 
schram, alles kan gebeuren bij het ontdekken. Kinderen hebben het recht om te ontdekken 
maar ook om te vallen.

Interactievaardigheden
Bij het stimuleren van de persoonlijke competenties van het kind is communiceren van 
groot belang. Naast de eerdergenoemde interactievaardigheden, maken de pedagogisch 
medewerkers ook gebruik van de volgende interactievaardigheden: 

⮚ Praten en uitleggen 

De pedagogisch medewerker vertaalt de hele dag de wondere wereld van het agrarische 
bedrijf en de natuur daaromheen. Hij/zij geeft taal aan het gedrag van het kind en de 
andere kinderen. Hierdoor leert het kind te communiceren en woorden te geven aan 
zijn/haar omgeving, gevoelens en ervaringen. 

⮚ Ontwikkelingsstimulering

De pedagogisch medewerker begeleidt het kind bij het vergroten van kennis en 
vaardigheden, passend bij het ontwikkelingsniveau en de mogelijkheden van het kind. Het 
gaat daarbij om verschillende ontwikkelingsgebieden (cognitieve, motorische, creatieve en 
taalontwikkeling).

1.2.3 De sociale ontwikkeling van een kind

Omgang met andere kinderen en pedagogisch medewerkers op de groep
Kinderen worden in groepsverband opgevangen en brengen hun dag door met de 
professionele pedagogisch medewerkers. Op deze manier leren zij spelenderwijs met 
anderen omgaan en kunnen zij zich sociaal veelzijdig ontwikkelen. In contact met anderen 
ontwikkelt het kind zijn eigen sociale vaardigheden. Het ontdekt dat het, door zijn eigen 
gedrag, een reactie kan veroorzaken. Door een speelgoedje op de grond te gooien, wat de 
volwassene in de buurt weer teruggeeft, leert het kindje spelenderwijs dat het kan uitlokken
tot een sociaal spel. Als de volwassene aangeeft dat het spelletje weer voorbij is leert het 
kind ook weer dat zoiets leuks ook een einde kent.

In een natuurrijke omgeving en een omgeving met dieren verloopt het aangaan van sociale 
contacten meestal vanzelfsprekend. Samen spelen, opkomen voor jezelf, rekening houden 
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met een ander, samenwerken en overleggen zijn vaardigheden die dan volop aan bod 
komen.
Zo nodig wordt contact tussen kinderen onderling door de pedagogisch medewerkers 
gestimuleerd door het aanbieden van spelletjes, liedjes en specifiek samenspel. 

Omgang met dieren en natuur
Onze opvang biedt de mogelijkheid om op een vanzelfsprekende manier in contact te 
komen met dieren zoals een hond, poes, kippen, geiten, varkens en/of koeien. Dit maakt 
het ontwikkelen van sociale competenties zeer gevarieerd. Sommige kinderen voelen veel 
emotionele steun door contact met, en de aanwezigheid van, een (vertrouwd) dier. Ook 
kunnen speciale (binnen of buiten) plaatsen/plekken ingericht worden, die als veilig en 
vertrouwd of juist uitdagend worden ervaren (denk bijvoorbeeld aan een geheime hut onder
de grote struiken). Deze kunnen veel betekenen voor de sociale en emotionele 
ontwikkeling van een kind.
Soms zorgt de omgang met een dier voor emoties, bijvoorbeeld blijdschap en vertedering 
bij een geboorte of verdriet bij een overlijden. Onze opvang biedt alle ruimte met deze 
emoties en ervaringen om te leren gaan.  
Dieren geven vaak zelf duidelijk aan welk gedrag zij van het kind prettig vinden en welk 
gedrag niet gewenst is. Dit is voor de kinderen meestal een duidelijk signaal dat ze iets 
goed of niet goed doen op interactief gebied. Bij het ontwikkelen van een positieve relatie 
met een dier kan de pedagogisch medewerker een belangrijke stimulerende rol vervullen 
door het gewenste gedrag voor te doen, kennis over het dier te delen met het kind en 
gedragsaanwijzingen te geven. Op die manier is het aaien en/of voeren van een schaap of 
geitje op den duur een echt feest voor het kind. Hierdoor kunnen veel positieve ervaringen 
worden opgedaan en kan het zelfvertrouwen groeien.

Omgang met andere volwassenen
Een agrarisch bedrijf kent veel dynamiek. Zo maken kinderen ook kennis met de boer en 
andere bewoners van het erf (opa, oma, kinderen van de ondernemers). De dierenarts, 
loonwerkers of klauwverzorgers zien ze aan het werk.
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‘Natterder’

Sara zit in de zandbak. Het zeefje met zand in de ene hand en een bakje in de ander. Het gietertje met water 
staat nog bij de kraan.
Merel loopt langs. “Merel, kan jij de gieter geven?” Merel kijkt en haalt het gietertje. “Zal ik het erin gooien?” 
vraagt ze. Sara kijkt naar de beweging van Merel, lacht en knikt.
Schaterend van de lach zien de meiden de modder uit de zeef in het bakje stromen. Merel voelt met haar 
hand in de modder. “Zal ik nog wat water halen?” vraagt ze. Sara zegt: ”Ja, dan wordt het nog natterder!”

Een vriendschap is ontstaan!

Vriendje, jij bent lief

Bobbie komt altijd kwispelend en luid blaffend aanlopen als er een kindje wordt gebracht.
Elke keer als Rick (3) op de opvang aankomt, gaat hij gelijk door de knietjes en omarmt Bobbie.
“Dag Bobbie, jij bent lief, jij bent mijn grote vriend”.
Even kruipt hij dicht tegen Bobbie aan en knuffelt hem lekker. Na een “Dag Bobbie, tot straks” gaat hij 
huppelend met zijn moeder mee naar binnen.
Hij is blij dat hij zijn eerste vriendje van deze dag alweer heeft kunnen begroeten.



Net als thuis
Net als thuis moet er van alles gebeuren en hierbij laten we kinderen zoveel mogelijk 
meehelpen: tafeldekken, afruimen, inschenken, was ophangen of opvouwen: we doen het 
samen! Dit zijn hele betekenisvolle leermomenten voor de kinderen: zelf je overall of 
laarzen proberen aan te trekken, samen tafeldekken, iets ophalen voor de pedagogisch 
medewerker of elkaar iets aangeven aan tafel. 

Interactievaardigheden 
Bij het stimuleren van de sociale competenties gebruiken we, naast de vijf al genoemde 
interactievaardigheden ook: 

⮚ Het begeleiden van positieve interacties tussen kinderen.  

Hierbij stimuleren we kinderen om met elkaar te praten, gevoelens van anderen te 
begrijpen, om samen een taak af te ronden, samen een nieuw kind welkom te heten, 
samen te spelen, te delen, samen iets te maken, met respect voor elkaar. We laten 
kinderen zoveel mogelijk zelf doen, maar ook elkaar helpen en om hulp vragen. Zo is het 
aantrekken van je jas al een activiteit op zich: als het niet lukt, mag je een ander om hulp 
vragen en samen lukt het meestal wel!
Bij conflicten die ontstaan op de kinderopvang helpen we kinderen bij het verwoorden van 
het conflict en de bijbehorende emoties. Waar nodig begeleiden we kinderen naar een 
oplossing van het conflict.  

1.2.4 Het eigen maken van waarden en normen

Niet alleen vertellen, juist ook voorleven
Kinderen leren mede van dat wat hen wordt voorgeleefd. De manier waarop de 
pedagogische medewerkers en andere aanwezigen op de opvang met elkaar en de 
kinderen omgaan, de contacten met de ouders en het omgaan met materialen, de natuur 
en de dieren, hebben een belangrijke voorbeeldfunctie. Dit alles is voor het kind het 
grootste voorbeeld van geldende waarden en normen in onze samenleving. Ook in de 
dagelijkse omgang met en de zorg voor het eten, (speel)materiaal, de natuur, de planten en
dieren, leren de kinderen dat ze met alles met zorg en respect moeten omgaan. Door te 
kijken en te luisteren, mee te mogen doen en zelf te mogen handelen, leren kinderen hun 
eigen weg daarin te vinden. Het ontwikkelen van eigenwaarde en vertrouwen in eigen 
handelen worden hierdoor positief gestimuleerd.

Corrigeren van het gedrag van kinderen
Door positieve bevestiging van medewerkers leren kinderen welk gedrag van henzelf 
acceptabel is. Wanneer een kind een grens overgaat in de omgang met anderen, dieren, 
natuur of materialen zal de pedagogisch medewerker aan het kind aangeven dát hij of zij 
een grens is overgegaan. We spreken dan specifiek over het gedrag wat we zien. Bij het 
corrigeren van dit ongewenste gedrag of ongewenste taalgebruik geven de pedagogisch 
medewerkers op duidelijke en vriendelijke manier aan het kind aan waarom bepaald 
gedrag/woordgebruik ongewenst is. Kijk eens naar het konijn, die vindt het niet leuk dat je 
aan zijn oren trekt, want dat doet pijn. Kom, dan aaien we het konijn samen nog eens even,
dat vindt hij fijn.
We weten dat kinderen nog veel gaan leren. Als een kind iets doet wat niet mag, 
bijvoorbeeld een ander kind pijn doet, dan zien we dit als hulpvraag van het kind: ‘help mij 
om te leren op een goede manier met de anderen kinderen om te gaan’ of ‘help mij om 
conflicten goed op te lossen’. Als een kind nog niet zover is dat hij of zij zich bijvoorbeeld in 
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kan leven in een ander (ontwikkeling empathie) kun je het kind ook niet kwalijk nemen dat 
hij of zij dit nog niet kan. We proberen dan door voorleven, verwoorden van gewenst 
gedrag en emoties en bij het kind aanwezig te zijn, het kind te helpen om dit te leren. 
Straffen en belonen helpt niet om dit inzicht of deze vaardigheid eigen te maken, we zijn 
daarom ook terughoudend met straffen en het belonen van een resultaat. Wel 
complimenteren we kinderen op hun inzet en betrokkenheid: als je een grote prestatie hebt 
geleverd mag je daar best trots op zijn!

Respect voor alles wat groeit en bloeit
Binnen onze agrarische kinderopvang willen we kinderen stimuleren tot een respectvolle 
omgang met alles om hen heen: de andere kinderen, de pedagogisch medewerkers, dieren
en gewassen, alles wat groeit en bloeit. Je mag zelf zijn wie je bent, maar ook de ander 
mag zijn wie hij/zij is. 

Verwondering over alles wat bloeit en groeit
We willen in onze agrarische kinderopvang de kinderen de verwondering laten ervaren over
alles wat groeit en bloeit. Het zien van de knopjes aan de boom, de maisplantjes die net 
boven de grond uitkomen, het kalfje dat geboren wordt: het lijkt zo gewoon, maar is tegelijk 
ook zo bijzonder. Juist dit bijzondere vraagt om speciale aandacht van ons. 
Verwondering is een belangrijke factor die het leren stimuleert: het maakt dat kinderen 
intrinsiek gemotiveerd en nieuwsgierig zijn en op onderzoek uitgaan. Dit zorgt ervoor dat ze
dingen beleven, ontdekken en ervaringen opdoen.
Verwondering en respect voor de natuur vraagt ook dat je er zuinig mee om gaat, oftewel 
duurzaam. Wij hebben hierin een voorbeeldrol. We leren kinderen bijvoorbeeld dat afval 
niet in de natuur thuishoort en dat de schilletjes van het fruit en de kapjes van het brood 
geen afval is maar prima eten voor de dieren. 
Zo spelen waarden en normen ook een rol in het ontwikkelen van de persoonlijke en 
sociale competenties!
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De roos en de lelie

‘Elk kind sterk en stevig om te genieten van zon, wind en regen. De roos zal er niet naar streven om een lelie 
te worden, noch zal het viooltje de clematis nabootsen, maar ieder moet op zijn eigen wijze zo mooi mogelijk 
zijn en een eigen bijdrage leveren aan de wording van de tuin als geheel’

Friedrich Frobel

Foto in mijn hoofd

Zittend op de klimberg kijken ze samen naar de zonsondergang. Het is aan het eind van een mooie herfstdag
en ze worden alle twee pas later opgehaald van de BSO. Het is stil, de wind waait zacht en laat de herfstige 
bladeren ritselen, een late vogel vliegt langs en de lucht kleurt steeds dieper oranje/rood.
“Wauw, dat zou ik wel eens willen schilderen, zo mooi” verzucht Eva, ”ik maak hier een foto van in mijn 
hoofd!”



1.3 Argrarische Groene Pedagogiek vraagt om aandacht

1.3.1 Veiligheid op het agrarische bedrijf

De inrichting van de gebouwen van de kinderopvang op het agrarische bedrijf zijn 
aangepast aan de opvangfunctie. Reële risico’s voor de kinderen, als gevolg van de 
samenwerking van de opvang met het agrarische bedrijf, zijn door praktische aanpassingen
op elke locatie binnen aanvaardbare grenzen gebracht.

Bij veel VAK-locaties is de kinderopvang duidelijk gescheiden van de agrarische 
bedrijfsactiviteiten. Zo kan de boer zonder gevaar met zijn zware machines rijden. Ook de 
aanwezigheid van (grote) dieren kan op deze manier geen gevaren voor de kinderen van 
de opvang met zich meebrengen. De activiteiten met de kinderen op het agrarische bedrijf, 
zoals het aaien van de koeien, lopen door het hoge maïsveld of een wandeling over de 
landerijen, zullen altijd in overleg met de boer plaatsvinden zodat hij zijn activiteiten daarop 
kan aanpassen.

In gevallen van nood, zoals bij het uitbreken van ziektes, kan over het algemeen de 
kinderopvang van het agrarische bedrijf gescheiden worden om risico’s te voorkomen. Dit 
is van belang voor de veiligheid van de kinderen, maar ook om besmetting van buitenaf op 
het boerenbedrijf te voorkomen. Vele agrarische bedrijven, met een verhoogd risico op 
veelvoorkomende dierziekten, hebben daarom al gescheiden opritten en aparte 
parkeerplaatsen gerealiseerd.

Het uitgewerkte beleid Gezondheid en Veiligheid is beschreven in Handboek Deel lll 
hoofdstuk 6, de specifieke werkwijzen zijn vastgelegd in K-13 Werkplan Veiligheid en 
Gezondheid.

1.3.2 Kwaliteit

Wij streven naar hoogwaardige kinderopvang en geven daarom veel aandacht aan de 
pedagogische kwaliteit. Naast ons pedagogische beleid hebben wij voor de aangesloten 
ondernemers een strategisch-, organisatie- en personeelsbeleid geformuleerd. Dit alles is 
vastgelegd in de VAK-formule. Daarmee is er aandacht voor de ondernemer en de 
professionaliteit van de pedagogisch medewerker. 

De ondernemer
De VAK biedt startende ondernemers o.a. ondersteuning bij en training voor het formuleren
van een ondernemersplan en het primaire proces op de groep. Daarnaast wordt er een 
investeringsbegroting en uitgebreid Programma van Eisen ter beschikking gesteld. 
De VAK biedt de ondernemers een structurele ondersteuningsstructuur waardoor de 
pedagogische kwaliteit op de werkvloer zich doorlopend ontwikkelt. Voor ondernemers 
worden daarom regelmatig diverse bijeenkomsten georganiseerd voor inhoudelijke 
verdieping.

De pedagogisch medewerker
De professionaliteit van de pedagogisch medewerker staat bij ons centraal. Die bepaalt in 
grote mate de kwaliteit van de kinderopvang. Hier besteden wij dan ook grote aandacht 
aan. Daarom is er ondersteuning door:
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⮚ de pedagogisch coach

Binnen de VAK is een centrale pedagogisch coach en beleidsadviseur werkzaam waar de 
ondernemers professioneel, pedagogisch advies kunnen inwinnen. De coach ondersteunt 
ook bij de uitvoering van de groene pedagogiek en de pedagogische coaching die op elke 
VAK-locatie wordt aangeboden. Hoe VAK-kinderopvanglocaties hier vorm aan geven en 
welke coaching dit betreft is vastgelegd in het pedagogisch werkplan en wordt jaarlijks 
bijgesteld.

⮚ trainingen 

Onze pedagogisch medewerkers worden getraind in het werken volgens onze visie. Deze 
trainingen worden ontwikkeld en verzorgd door interne en externe trainers. 

⮚ de VAKademy 

Via de online leeromgeving: VAKademy, bieden we pedagogisch medewerkers en 
ondernemers continue scholing aan. De VAKademy kan gebruikt worden voor verdieping in
organisatorische of pedagogisch onderwerpen, individueel of als team.
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1.4 De wereld buiten de boerderij

1.4.1 Doorlopende ontwikkellijnen

De kinderen blijven niet  voor altijd  bij  ons op de boerderij.  Na een tijdje gaan ze naar
school, misschien naar de BSO of naar een andere kinderopvang. We vinden het van groot
belang dat de ontwikkeling van het kind dan ononderbroken doorloopt. We zorgen dan ook
voor een goede overdracht. Indien ouders hier toestemming voor geven, geven we een
warme overdracht naar de opvolgende organisatie. 
Per  VAK-kinderopvanglocatie  is  vastgelegd  hoe  de  overdracht  van  kinderen  naar  een
andere plek precies verloopt, dit is te vinden in het pedagogisch werkplan van de locatie.

1.4.2 Volgen van de ontwikkeling

Zoals beschreven in dit  pedagogisch beleid willen we kindvolgend handelen en werken
vanuit de zone van de naaste ontwikkeling. Daarvoor is het essentieel om een kind goed te
volgen.  De  ontwikkeling  wordt  gestructureerd  in  beeld  gebracht  en  vastgelegd  in  ons
kindvolgsysteem. Dit  wordt zowel op het kinderdagverblijf  als de buitenschoolse opvang
gebruikt. 
Eventuele vragen of zorgen over de ontwikkeling van een kind worden zo snel mogelijk met
ouders  besproken,  waarbij  duidelijke  afspraken  over  het  vervolg  worden  gemaakt  en
vastgelegd. Zo kan het zijn dat wordt afgesproken om op de kinderopvang een bepaald
ontwikkelingsgebied  extra  aandacht  te  geven  of  dat  we  ouders  adviseren  extra
ondersteuning te zoeken voor een bepaald ontwikkelingsgebied. Dit oudergesprek is een
onderdeel van ons kindvolgsysteem.
Op die manier willen we samen optrekken en datgene bieden wat het kind nodig heeft in
zijn of haar ontwikkeling.

1.4.3 Vroeg- en voorschoolse educatie

Als  agrarische  kinderopvang  leveren  we  een  belangrijke  bijdrage  aan  de  (vroege)
ontwikkeling van kinderen. We zijn ervan overtuigd dat we binnen onze pedagogische visie
en ons activiteitenaanbod veel kansen creëren voor kinderen om te ervaren en te leren,
zowel in de voorschoolse periode van 0-4 jaar als in de basisschoolperiode van 4-12 jaar.
Enkele locaties binnen de VAK kiezen ervoor om naast kinderopvang ook een VVE locatie
te zijn, waarbij ze plek bieden voor de zogenoemde doelgroep-peuters. Zij maken naast
alle  in  dit  pedagogisch  beleid  beschreven  activiteiten  als  extra  nog  gebruik  van  een
gecertificeerde VVE-methode en voldoen aan de eisen die de GGD en onderwijsinspectie
hieraan  stelt.  Indien  dit  van  toepassing  is  op  een  locatie  wordt  dit  in  het  vestigings-
specifieke pedagogisch werkplan verder beschreven. 
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